PREFEITURA DE ~

ARAGUANA

LEI N°425/2024. 04 DE DEZEMBRO DE 2024

“Dispoe sobre a criagdo da Secretaria Municipal da Mulher -
SMM, adequa a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Araguana - TO e déa outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUANA, ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas
atribuicbes constitucionais e legais, faco saber que aCAMARA MUNICIPAL DEARAGUANA,
ESTADO DO TOCANTINS, Aprovou eEU, SANCIONO aseguinte Lei:

TITULO |
SECRETARIA MUNICIPAL DAMULHER - SMM
CAPITULO |

DAFINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 1° Fica criada a Secretaria Municipal da Mulher - SMM, érgdo da Administracdo Municipa |
Direta, com a finalidade de assessorar, coordenar e articular junto a Administracdo, na definicdo e
implantacdo de politicas publicas voltadas para a promocdo dos direitos das mulheres, visando a
sua plena integracdo social, politica, econémica e cultural.

Art. 2° Compete a Secretaria Municipal da Mulher:

| - assessorar a Administracdo Publica Municipal:

a) na formulacdo, proposicdo, acompanhamento, coordenacdo e implementacdo de acdes
governamentais para promogao da igualdade entre mulheres e homens visando a ampliagdo de seus
direitos sociais, econémicos, politicos e culturais e das politicas de género para a melhoria da
qualidade devida damulher, sua autonomia e participacdo na sociedade;

b) na formulacdo e implementacdo de politicas publicas que contribuam com o empoderamento,
cidadania e participacdo politica das mulheres;

c) na formulacdo e implementacdo de politicas e acOes de enfrentamento a violéncia contra a
mulher;

Il - elaborar o planejamento de género que contribua na acdo do governo municipal com a
promogédo da igualdade entre 0s sexos;

Il - articular, promover e executar programas de cooperacdo entre organismos nacionais e
internacionais, publicos e privados, voltados aimplementacdo de politicas paraa mulher;

IV -implementar e coordenar politicas de protecdo asmulheres em situacdo de vulnerabilidade;

V -implementar, coordenar, monitorar e avaliar oPlano Municipal de Politicas paraa Mulher;

VI - assegurar a transversalidade das politicas para as mulheres, a partir de programas
desenvolvidos em parceria com os demais 6rgdos e entidades da Administracdo Pdblica Municip a |;
VII - implementar programas para a constru¢do da autonomia econdmica das mulheres e outras
atribuices correlatas e complementares na sua area de atuacao;

VIII - estabelecer acBes visando ao fortalecimento e a participagdo das organizagfes do movime nto
de mulheres;

CAPITULO II
DAESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Secaoll
DaEstrutura Basica

Art. 3°A Secretaria Municipal daMulher tem aseguinte estrutura basica:
| - Gabinete do (a) Secretario (a);
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Il - Coordenacédo de Enfrentamento  a Violéncia;

11 - Coordenacédo de Autonomia Econémica das Mulheres;
IV - Supervisdo de Equipamentos;

V - Supervisdo da Administracdo.

Secao Il
Do Detalhamento da Estrutura Basica
Subsecéo |

Do Gabinete do Secretario(a)

Art. 4° Integram o Gabinete do(a) Secretario(a):
| - Chefia de Gabinete;
Il - Assessoria de Participacdo e Controle Social;
1 - Assessoria de A¢des Tematicas.
Subsecao Il
DaCoordenacao de Enfretamento a Violéncia

Art. 5° A Coordenacéo de Enfretamento  a Violéncia tem aseguinte estrutura:
| - Gabinete do Coordenador;

Subsecao 11
DaCoordenacao de Autonomia Econdémica Das Mulheres

Art. 6° A Coordenacdo de Autonomia Econdmica das Mulheres tem a seguinte estrutura:
| - Gabinete do Coordenador;
CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES
Secéo |
Das Unidades de AssisténciaDireta ao Secretério
Subsecéo |
Direcdo de Gabinete

Art. 7° A Direcdo de Gabinete tem as seguintes atribuicdes:

| - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas eadministrativas deapoio
ao Secretario(a) Municipal da Mulher;

Il -executar atividades relacionadas com as audiéncias e representacdes politicas e institucio nais
do(a) Secretéario(a) Municipal da Mulher;

11 -examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular daSecretaria;

IV - supervisionar e coordenar as atividades de administracdo geral da Secretaria.

Subsecéao 11
Da Assessoriade Participacdo e Controle Social

Art. 8° A Assessoria de Participagdo e Controle Social tem como atribuicdo manter canais
permanentes de relagdo com movimentos sociais de mulheres e outros segmentos da sociedade
civil.
Subsecao 11
Da Assessoriade AgOes Tematicas

Art. 9° A Assessoria de A¢des Tematicas tem as seguintes  atribuicOes:
| - prestar assessoria nas a¢des relacionadas ao planejamento da Secretaria;
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Il - assessorar na formulacdo de politicas para as mulheres nas areas de educacéo, cultura, lazer,
esportes, salde, que promovam a igualdade racial, de orientacdo sexual, geracional, relativa a
mulheres com deficiéncia e mulheres indigenas, sem prejuizo de outras formas de diversidade;
Il - desenvolver e implementar programas e projetos teméaticos nas areas de educacdo, cultura,
lazer, esportes, saude, que considerem as mulheres em sua diversidade, visando a promoc¢do da
igualdade de género e dos direitos das mulheres de forma direta ou em parceria com organismos
governamentais endo governamentais.
Secao ll
Das Unidades Especificas
Subsecéo |
DaCoordenacéo de Enfrentamento a Violéncia

Art. 10. A Coordenacdo de Enfrentamento  a Violéncia tem as seguintes  atribuices:
I - propor politicas de enfrentamento a violéncia contra a mulher, com vistas a prevencdo, combate

avioléncia, assisténcia e garantia de direitos a mulher emsituacdo de violéncia;
Il - desenvolver, implementar e apoiar programas e projetos voltados ao enfrentamento aviolénc ia
contra a mulher, diretamente, ou em parceria com organismos governamentais ou demais setores
da sociedade civil.
Subsecéao 11
Da Coordenacdo de Autonomia Econdmica da Mulher

Art. 11. A Coordenacdo de Autonomia Econémica da Mulher tem as seguintes atribuicoes:
| - apoiar e disseminar politicas, programas e projetos para as mulheres nas areas de trabalho,

empreendedorismo e autonomia econdmica das mulheres, diretamente, ou em parceria com
organismos governamentais ou setores dasociedade civil;

I - desenvolver, apoiar e disseminar estudos e pesquisas sobre teméaticas de género, estabelecendo
indicadores, para subsidiar as definicdes de politicas para as mulheres e sua participacdo social;
11 -avaliar e monitorar as politicas publicas para as mulheres do Municipio.

Subsecéo 11
Da Supervisdo de Equipamentos

Art. 12. A Supervisdo de Equipamentos tem poratribuicdo coordenar, supervisionar, avaliar e gerir
0s equipamentos sociais pertencentes a Secretaria Municipal da Mulher.

Subsecéo IV
Da Supervisdo de Administracdo

Art. 13. ASupervisdo de Administracdo tem as seguintes atribuicGes:
I - gerir os recursos orcamentarios e financeiros, 0s contratos, convénios, acordos, ajustes e outros

instrumentos congéneres e os equipamentos de informatica;
Il -adquirir bens e servigos;

I11 - administrar - os bens patrimoniais movesis; N _
IV - providenciar servigos gerais e de manutencdo, englobando as atividades de zeladoria e

realizacdo dosservicos de manutencdo predial.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOSDIRIGENTES
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Art. 14. Ao Secretario (a) Municipal da Mulher compete planejar, dirigir, coordenar, orientar a
execucdo, acompanhar e avaliar as atividades das unidades que integram a Secretaria e exercer
outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Prefeito.

Art. 15. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal da Mulher compete planejar, dirigir,
coordenar e orientar a execucdo, acompanhar e avaliar as atividades de suas respectivas unidades,
e exercer outras atribuices que lhe forem cometidas, em suas respectivas areas de competéncia
como: Fortalecimento da Rede de Atendimento, AcOes Preventivas, Acesso a Justica, Incentivo a
Atividade Produtiva e Alternativa de Renda.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. Até a efetiva implantagdo da estrutura organizacional da Secretaria Municipal da Mulhe T,
a Secretaria Municipal Assisténcia Social prestara o apoio administrativo e a infraestrut ura
necessaria ao desempenho das atribuicbes da Pasta.

Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DOPREFEITO DEARAGUANA, ESTADO DO TOCANTINS, aos 04 dias do

més de dezembro de 2024.
MAX NYLTON Assinado de forma

BARBOSA DA digital por MAX
NYLTON BARBOSA

SILVA:027817 pa
01106 SILVA:02781701106
MAXNYLTON BARBOSADASILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

Quadro de Cargos emComissao

QUANTID| VENCIMENTOS

CARGO ADE (R9)
Secretario Municipal 1 3.200,00
Coordenador de 1.500,00
Enfrentamento a 1
Violéncia
Coordenador de 1.500,00
Autonomia 1
Econbmica das
Mulheres
Supervisor de 1 1.412,00
Equipamentos
Supervisor da 1 1.412,00
Administracdo
Diretor de 1 1.824,00
coordenacdo/Gabinete
Assessor 2 1.412,00

GABINETE DOPREFEITO DEARAGUANA, ESTADO DO TOCANTINS, aos 04 dias do
més de dezembro de 2024.

MAX NYLTON Assinado de forma
BARBOSA DA digital por MAX

SILVA:027817011 NYLTON BARBOSA DA
SILVA:02781701106

MAX IO\?YLTON BARBOSADASILVA
Prefeito Municipal
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